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Заявка на специалиста

1. Полное название предприятия ________________________________________________ __________________________________________________________________________
2. Ф.И.О. руководителя предприятия  ____________________________________________
3. Город, в котором предлагается работа _________________________________________
4. Основной вид деятельности предприятия  ______________________________________ __________________________________________________________________________
5. Предлагаемая должность ____________________________________________________
6. Требования к специалистам:
· образование (специальность по диплому) ____________________________________ __________________________________________________________________________
· пол (муж., жен., неважно) _________________________________________________ 
· возраст _________________________________________________________________
· функциональные обязанности _____________________________________________
· навыки _________________________________________________________________
· семейное положение _____________________________________________________
7. Условия работы (график, з/плата, социальные гарантии, выходные дни, оформление трудовых отношений, отпуск) ________________________________________________ __________________________________________________________________________
8. Жилищные условия _________________________________________________________
9. Дополнительная информация _________________________________________________
10. Ф.И.О. исполнителя ________________________________________________________
Адрес предприятия: ___________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
Телефон/факс/E-mail ___________________________________________________________


Руководитель предприятия _____________ 			«___»________________20__г.
(подпись)

конт.тел. (8-38452) 6-61-68
 
